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a návazných služeb (č.výzvy 541/03_16_047/CLLD_16_01_119) vyhlášená 26.3.2018
s příjmem projektů do 28.5.2018. Současně probíhaly aktivity v OP VVV - Výzva MŠMT
č. 02_16_022 OP VVV "Šablony pro MŠ a ZŠ" a k výzvě č.63 (02_16_063) od 1.1.2018
do 30.6.2018.

602687114
pasek.josef@email.cz

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje Místní akční skupiny Světovina
(SCLLD) je dokumentem, který vznikal na principech metody LEADER tedy s cílem
dlouhodobě rozvíjet území v působnosti místní akční skupiny (dále jen MAS) s
důrazem na udržitelnost tohoto rozvoje  a za pomoci zapojení místních aktérů, subjektů
z oblasti veřejné správy, podnikatelského i neziskového sektoru, ale
i jednotlivých obyvatel žijících v území. Vzniklý dokument cílí na rozvoj území ve všech
oblastech života s důrazem na místní potřeby a možnosti. Je výsledkem spolupráce
širokého spektra dotčených subjektů v území. Ve strategické části definuje prioritní
oblasti a cíle pro rozvoj daného území, které vzešly z potřeb území a jeho jednotlivých
aktérů. Dlouhodobým cílem je  především chrán
it a využívat kulturní a přírodní dědictví v dotčeném území a zároveň území zatraktivnit
pro obyvatele, zaměstnavatele, podnikatele i návštěvníky jednotlivých obcí a regionů  a
zajistit tak  udržitelný rozvoj regionu. Nástrojem je pak realizace CLLD prostřednictvím
partnerství obcí, podnikatelských subjektů a nestátních neziskových organizací. Z toho
důvodu klade důraz také na  prohlu
bování a rozvoj tohoto partnerství . Pro splnění tohoto cíle bylo určeno 5 klíčových
oblastí pro rozvoj území a to : Udržitelný rozvoj obcí; Podnikání, zemědělství a
lesnictví; Životní prostředí; Kultura, památky a cestovní ruch; Sociální oblast,
vzdělávání a volný čas.

Ve sledovaném období pokračovaly činnosti spojené s výzvou č.1 PRV (výzva
č.15/000/00000/232/000213/V001), vyhlášenou 13.12.2017. Zahájení a ukončení
příjmu žádostí o podporu 2.1.2018 až 16.1.2018. Byly vyhlášeny 2 výzvy v OPZ: Výzva
č.1 OPZ-Prorodinná opatření I (č.výzvy:389/03_16_047/CLLD_16_01_119) vyhlášená
28.2.2018 s příjmem projektů do 3.4.2018 a výzva č.2 OPZ-Podpora sociálních

V rámci opatření 1- IROP nebyla dosud vyhlášena žádná výzva. Připravuje se
vyhlášení výzvy v 2.pololetí 2018 pro podopatření 1.1, 1.3, 1.4. Podobně v opatření 4-
OPŽP se připravuje vyhlášení výzvy v podopatření 4.1 a 4.2. Probíhají konzultace s
ŘO a účast odpovědných manažerů na seminářích k výzvám. V rámci opatření 2- OPZ
byly vyhlášeny 2 výzvy: podopatření 2.1 dne 28.2.2018 výzva č.1
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Identifikace operace

Číslo zprávy:
Integrovaná strategie:
Nositel:
Sledované období do:
Sledované období od:
Kód stavu:
Datum změny stavu:
Název stavu:
Datum změny:
Změnil/a:
Jméno:
Příjmení:
Mobil:
Telefon:
Email:

Strategie

Popis integrovaného nástroje:

Přehled vyhlášených výzev:

Informace o věcném pokroku
v realizaci integrované
strategie:
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limitů problematické.

smlouvatelní- seznamují s materiály s kterými budou pracovat, nemluvě o zřízení
administartivních nezbytností (el.podpis, povinné proškolení v systému CSSF 14+).
Objektivně nelze problémy řešit dopředu. Problém nastává také při předávání funkcí,
který by znamenal minimálně po 2 měsíce paralelní pracovní poměr předávajícího a
přebírajícího manažera projektu, což je z hlediska finančních

S ohledem na pozdější schválení SCLLD (29.6.2017) a k nedostatku finančních
prostředků byl pozdě ustaven manažerský tým, který se vzápětí úplně rozpadl.
Vytváření nového týmu oddálilo zahájení vlastního plnění ISg (až 13.12.2017 byla
publikována 1. výzva  a to v PRV). Fluktuace nadále pokračuje, změnou manažera
PRV v dubnu 2018. Vždy to nese ztrátové časy, kdy se noví lidé - obtížně na

Žádná taková opatření nebyla uplatněna.

MAS Světovina - Prorodinná opatření I (č.389/03_16_047/CLLD_16_01_119) - přihlásil
se 1 zájemce a podopatření 2.2 dne 28.5.2018 výzva č.2-Podpora sociálních a
návazných služeb (č.541/03_16_047/CLLD_16_01_119)- nepřihlásil se žádný zájemce.
V druhém pololetí 2018 je připravena k vyhlášení (6.8.2018) výzva č.3 do podopatření
2.2 Podpora sociálních a návazných služeb a jednáme s ŘO o mož
nosti vyhlásit výzvu č.4 v poopatření 2.1-Prorodinná opatření.
V rámci opatření 3- PRV byla vyhlášena 13.12.2017 výzva č.1 PRV pro podopatření
3.1 až 3.7. Přihlásilo se 8 žadatelů, 2 žadatelé nebyli Výběrovou komisí doporučeni.
Administrace výzvy probíhala převážně ve sledovaném období, v těchto dnech se
dokončuje admistrace mezi žadateli a SZIF před vydáním právního aktu. Po zrušení
2.výzvy se připravuje k vyhlášení 3.výzva (8/2018).
OPVVV Animace škol a školských zařízení probíhá průběžně v celém sledovaném
období.
Manažerský tým se účastní celostátních seminářů, pokud jsou vyhlašovány. Podobně
se účastní seminářů a konzultací na úrovni Plzeňského kraje.
Při realizaci ISg nebyly dosud finančně podpořeny žádné integrované projekty.

Realizace klíčových projektů se neplánuje.

Ve sledovaném období nebyly změny ŘO projednány.

Na ŘO IROP žádost o změnu ISg v programovém rámci IROP, poopatření 1.3
Infrastruktura do vzdělávání byla podána ve stejném termínu jako výše uvedená. Jedná
se o nepodstatnou změnu.

Synergické efekty mezi opatřeními zatím nebyly generovány.

Na ŘO OPŽP žádost o změnu ISg v programovém rámci OPŽP-rozšíření nových aktivit
pro CLLD v celém rozsahu, tj. o SC 4.3 a 4.4, byla podána v určeném termínu, tj. do
31.5.2018. Jedná se o podstatnou změnu.

Byly podány 2 žádosti o změnu SCLLD.

Opatření při neplnění ISg
uložená MMR-ORP/ŘO.:

Informace o dosažených
synergických efektech na
úrovni opatření resp.
podopatření integrované
strategie.:

Informace o pokroku v
realizaci klíčových intervencí:

Popis realizace ISg

Informace o
podaných/schválených
změnách integrované
strategie.:
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Horizontální principy jsou uplatněny v realizaci celé SCLLD prostřednictvím
jednotlivých operačních programů. Ve sledovaném období dosavadní realizace ISg s
ohledem na minimální aktivitu (pouze vyhlášení 3. výzev: 1 PRV a 2 OPZ) byly v nich
horizontální principy uplatněny úměrně.

Potencionální rizika realizace ISg jsou právě v případě neočekávaném ukončení
pracovních smluv (viz Informace o problémech v realizaci ISg). Zaškolení nového
pracovníka, bez zkušenosti s ISg je časově problémová záležitost. Navíc konkurence
na trhu práce a vysoká zaměstnanost dělají poptávaná manažerská místa pro SCLLD
obtížně obsaditelná.

- výzva MŠMT č.22 a 63 OPVVV - 18.5.2018 a 23.5.2018

- výzva MAS Svetovina č.2 OPZ Podpora sociálních a návazných služeb - 3.5.2018 a
9.5.2018

- výzva MAS Svetovina č.1 OPZ Prorodinná opatření I - 7.3.2018 a 8.3.2018

Pro žadatele byly uspořádány následující semináře, které byly většinou hojně
navštíveny, malý zájem byl o semináře na Podporu sociálních a návazných služeb :

ch podniků. A to pouze zemědělští podnikatelé. Do výzvy č.1 OPZ se přihlásil 1
žadatel, do č.2 OPZ se napřihlásil žádný zájemce.

Nositel ve sledovaném období vypsal 3 výzvy s 9 aktivitami a uspořádal 6 seminářů pro
žadatele. Z tohoto pohledu realizace ISg úspěšně pokračuje. Žadatelé nemají velký
zájem podávat projekty a to zejména obce, které na druhé straně vytýkají neexistenci
projektů pro obce. V 1.výzvě PRV, která byla vyhlášena na všechny Fiche se zájemci
přihlásili pouze do Fiche 1- Investice do zemědělský

Doplňující informace nemáme.

Žádné evaluační aktivity nebyly uskutečněny.Popis evaluačních aktivit
nositele IN:

Shrnutí pro veřejnost:

Doplňující informace:

Informace o potenciálních
rizicích realizace integrované
strategie a opatření k jejich
eliminaci:

Horizontální principy

Horizontální principy:

Zaverzuj


