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1 Identifikace MAS

Nazev Mistni akéni skupina Svétovina, o0.p.S.

Pravni subjektivita Obecné prospésna spole¢nost

1CO 27960765

ID datové schranky cuf3tdk

Bankovni spojeni 4810612349/0800

Adresa sidla Na Potocich 221, 338 28, Radnice
http://www.mas-svetovina.cz/kontakty-1/

Statutarni zastupce Ivo Kornatovsky — feditel

Hlavni zaméstnanec SCLLD RNDr. Josef Pasek

Kontakty Statutarni zastupce: 602 445 455, adpro@iol.cz
Manazer pro SCLLD: 602 687 114, pasek.josef@email.cz
http://www.mas-svetovina.cz/kontakty-1/

Webové stranky WwWw.mas-svetovina.cz

2 Administrativni kapacity

Cinnost organti Mistni akéni skupiny (dale jen ,,MAS*) navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS)
v programovém obdobi 2014-2020. Kompetence jednotlivych organi MAS jsou stanoveny v Zakladatelské
smlouvé ze dne 04. 04. 2006 v Gplném znéni ze dne 20. 06. 2011, ve znéni Dohody o zmén¢ zakladaci smlouvy
ze dne 15. 05. 2015 a ve znéni Dohody €. 2 0o zméné zakladaci smlouvy ze dne 22. 07. 2017 (http://www.mas-
svetovina.cz/mas-1/dokumenty/). Zpisob vlastniho jednani organit MAS je rozepsan v jednacich tadech
jednotlivych organt.

2.1 Organy a administrativni kapacity MAS
2.1.1 Organy spole¢nosti (0.p.s.)

Valna hromada zakladatela (dale jen ,,VHZ*)
Nejvyssim organem MAS Svétovina o.p.s. je VHZ, ktera se fidi zakladaci smlouvou obecné prospeésné
spole¢nosti. VHZ tvori statutarni zastupci zakladatelt MAS. VHZ svolava spravni rada 1 x ro¢né nebo dozorci
rada. Do jeji kompetence spada zejména jmenovani a odvolavani ¢lend spravni a dozoréi rady MAS. Zakladatelé
MAS - MAS Svétovina 0.p.s. (mas-svetovina.cz)

Spravni rada (dale jen ,,SR) )

SR je tvofena ze zastupct partner MAS, ktefi jsou jmenovani a odvolavani VHZ MAS. Clenové SR voli ze svého
sttedu predsedu, ktery svolava a fidi jednani SR. Do kompetenci SR patii schvalovani rozpoctu MAS, fadné a
mimotadné ucetni zaveérky a vyro¢ni zpravy MAS, jmenuje a odvolava feditele MAS. Jeji dalsi kompetence jsou
uréeny Statutem spole¢nosti. Spravni rada - MAS Svétovina o0.p.s. (mas-svetovina.cz)

Dozor¢i rada (dale jen ,,DR*)

DR je kontrolnim organem. Jeji ¢lenové jsou jmenovani ¢i odvolavani valnou hromadou zakladateld. Clenové DR
voli ze svého stiedu predsedu, ktery svolava a fidi jednani DR. Tento orgén je tvoten partnery MAS. Jeji dalsi
kompetence uréuje Statut spole¢nosti MAS Svétovina, 0. p. s. Dozor¢i rada — MAS Svétovina 0.p.s. (mas-

svetovina.cz)

Reditel
Reditel je statutarnim organem MAS, ¥idi jeji ¢innost a jedna jejim jménem. Je jmenovan a odvolavan SR. Spolu
s pfedsedou SR je statutarnim zastupcem spole¢nosti.
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2.1.2 Organy a administrativni kapacity Mistniho partnerstvi MAS Svétovina

Plénum — nejvyssi organ

Plénum je nejvysSim organem MAS MP. Plénum tvofi vSichni partnefi MAS. Jednani je upraveno Jednacim
fadem (http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/partneri-mas/jednaci-rad/). Pravomoci Pléna upravuji Standardy
MAS. Plénum ma k 18. 07. 2019 celkem 32 ¢lent (http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/partneri-mas/).

Programovy vybor (dale jen ,,PV*) — rozhodovaci organ

PV je rozhodovacim organem MAS. Clenové PV jsou voleni z partnertt MAS, pii¢emz veiejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepiesahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence PV jsou vymezeny Jednacim fadem
(http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/vybory-a-komise/programovy-vybor/jednaci-rad/).

Vybérova komise (dale jen ,,VK*) — vybérovy organ

VK je vybérovym organem MAS. Clenové VK jsou voleni ze subjekti, které na izemi MAS prokazatelnd piisobi,
pfi¢emz vetejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepiesahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence VK jsou
vymezeny Jednacim ftadem (http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/vybory-a-komise/vyberova-komise/jednaci-
rad/). Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni projekti na zakladé objektivnich kritérii. VK navrhuje potadi
projektt podle poctu bodii dosazenych ve vécném hodnoceni.

Kontrolni vybor (dale jen ,,KV*) — kontrolni organ

KV je kontrolnim organem MAS. Clenové KV jsou voleni z partneri MAS. Kompetence KV jsou vymezeny
Jednacim tadem (http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/vybory-a-komise/kontrolni-vybor/jednaci-rad/). Kontrolni
vybor provadi pfezkum hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kancelair MAS

Kancelaf MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. SloZeni kancelafe MAS ve vztahu
k realizaci strategie CLLD — programového ramce PRV (dale jen ,,PR PRV®) je: Hlavni zaméstnanec SCLLD,
manazer PR PRV, finan¢ni manazer SCLLD. Pracovni naplii hlavniho manazera SCLLD, manazera PR PRV a
finan¢niho manaZzera je soucdsti pracovni smlouvy. Vedouci pracovnik MAS je odpovédny za chod kancelaie
MAS. V ptipadé stfetu zajmu se pracovnici kancelafe MAS navzajem zastupuji.

3 Vyzvy MAS
3.1 Harmonogram vyzev MAS

Hlavni zaméstnanec SCLLD zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na nasledujici kalendaini rok
vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajistuje aktualizaci harmonogramu vyzev tak,
aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro zadatele aktualni informace. Vzor harmonogramu vyzev
MAS je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

PV schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace. Harmonogram vyzev zvefejiiuje hlavni zaméstnanec
SCLLD na webu MAS do 10 pracovnich dni od jeho schvéaleni.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlaSovani

Vyzva MAS je kolova. Vyhlaseni vyzvy piedstavuje proces zvetejnéni podminek pro poskytnuti podpory pro
zadatele na webovych strankach MAS. MAS - MAS Svétovina 0.p.s. (mas-svetovina.cz). MAS musi poskytnout

vSem potencialnim zadatelim dostatecné informace o podminkach pro poskytnuti podpory z programu a radné
realizaci projektu. Podminky vyzvy MAS musi vychazet a byt v souladu se schvalenou SCLLD a PR PRV.
Vesker¢ informace o podminkach pro poskytnuti podpory jsou obsaZeny v textu vyzvy a navazujici dokumentaci,
ktera je zvefejnéna pod ptislusnou zalozkou vyzvy MAS.
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MAS vygeneruje vSsechny své Fiche dle schvaleného PR PRV ptes Portal Farmare (dale jen ,,PF*) a do formulare
kazdé Fiche v souladu s principy pro stanoveni preferenénich kritérii doplni konkrétni preferenéni kritéria
zajistyjici soulad s PR PRV. Takto zpracované Fiche pfedd MAS k odsouhlaseni metodikovi projektovych
opatfeni PRV CP SZIF. MAS musi vypotradat vSechny pfipominky tohoto organu. Po schvéleni zpracovanych
Fichi CP SZIF pfipravi manazer PR PRV vyzvu k ptedkladani zadosti o podporu v ramci své SCLLD a pozada
RO SZIF o potvrzeni vyzvy. Vyzva je dale schvalena PV MAS Svétovina.

Vyzva MAS se musi vztahovat na celé izemi MAS, na kterém je realizovana SCLLD pro obdobi 2014-2020.
Mapa tizemni pusobnosti MAS Svétovina - MAS Svétovina o.p.s. (mas-svetovina.cz). Jiz potvrzenou vyzvu nelze
nijak ménit; ve vyjime¢nych ptipadech muiize byt vyzva zruSena a predlozena ke kontrole nova. MAS musi mit v
dany okamzik pouze jednu vyzvu pro PR PRV, dalsi Zadost o potvrzeni vyzvy lze podat az po zaregistrovani
vSech projektii z predchozi vyzvy na RO SZIF.

MAS vyhlasuje text vyzvy v¢. platnych Fichi na webu MAS. Vyzva v¢. jejich pfiloh je na webu zvetfejnéna dnem
vyhlaseni vyzvy a dale po celou dobu aloka¢niho obdobi 2014-2020. Odpovédnou osobou za vyhlaseni a
zvetejnéni vyzvy je manazer PR PRV.

Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat uvedené minimalni Ihity:
1. datum ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu mize nastat nejdtive 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy a po datu
zahéjeni piijmu zadosti o podporu,
2. text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS od data
vyhlaseni vyzvy.

w_ .o

3.3 Seminaf pro Zadatele a konzultace zaméri

Seminaf pro Zadatele je v rdmci vyzvy pofadan do 7 pracovnich dnti od vyhlaseni vyzvy. V piipadé vyhlaseného
nouzového stavu nebo jiného opatieni, které omezuje volny pohyb a osobni kontakt 0sob na izemi CR, nebude
MAS potadat seminaf pro Zadatele a k vyzvé bude zvefejnéna podrobna prezentace na webu MAS pod zalozkou
ptislusné vyzvy. Zadatelé mohou konzultovat své zaméry s manazerem MAS telefonicky, e-mailem nebo osobné.
O této konzultaci je zpracovan list konzultaci.

4 Podani zadosti o dotaci

Zakladnim komunika¢nim nastrojem je PF, kde prostfednictvim vlastniho uctu zadatel podava zadost o dotaci,
doplnuje ji na zékladé vyzev MAS a SZIF, dopliuje udaje k zadavacim fizenim, podava zadosti o platbu, o zménu
atd. Pristup k individualnim informacim a sluzbdm maji pouze registrovani Zadatelé a piislusna MAS. Zadatel
muze ziskat registraci, resp. uzivatelské jméno a heslo na PF osobnim podanim zadosti na mistné pfislusném
pracovisti RO SZIF nebo na CP SZIF. Postup pro ptistup do PF je uveden zde: Zadosti o pFistup na portdl eAGRI
a_do Portdlu farmdre SZIF a o pristup do Portdlu farmdre z dlivodd plnéni povinnosti vyplyvajicich z novely

zdkona ¢. 321/2004 Sb. nebo zjisténi podpor de minimis (Portdl farmare, eAGRI).

Zadost 0 dotaci musi byt vygenerovana z iétu Zadatele na PF a po vyplnéni Zadatelem piedana v elektronické
podobé& na MAS. Jeden zadatel miize V jedné vyzvé podat pouze jednu Zadost do jediné a téze Fiche. Zadatelem
pozadované bodové hodnoceni v Zadosti 0 dotaci hemuze byt ze strany Zadatele po podani Zadosti o dotaci na
MAS upravovano, shodné nemtize dochazet k navySovani pozadované ¢astky dotace. Zadost o dotaci je mozné
nejprve konzultovat na MAS — viz bod 3.3. Zadatel predava kompletné vyplnény formulat zadosti o dotaci véetné
povinnych, piip. nepovinnych pfiloh na MAS v elektronické podobé v terminu stanoveném vyzvou MAS.
Vybrané ptilohy muze Zadatel piedlozit v listinné podobé v kancelafi MAS ve lhtitach a zptisobem stanovenym


http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/mapa-uzemni-pusobnosti-mas-svetovina-1/
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vyzvou, pfi¢emz se miZe jednat pouze 0 takové piilohy, které neni mozni prevést do elektronické podoby a podat
spolu s zadosti o dotaci pies PF.

MAS zvefejni na svych internetovych strankich seznam piijatych zadosti v rozsahu: nazev zadatele, IC, misto
realizace (NUTS 5), nazev projektu, nazev nebo &islo ptislusné Fiche, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dnd od
ukonceni pfijmu zadosti. Odpovédnost za ptijem zadosti ma vedouci zaméstnanec SCLLD a manazer OR PRV.

5 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS

Administrativni kontrolu a Kontrolu pfijatelnosti podané zadosti o dotaci v¢ jejich pfiloh provadi hlavni
zaméstnanec SCLLD a manazer PR PRV ve Ihtté 30 pracovnich dnt od ukonCeni pfijmu zadosti na MAS.
Kontrolu finanéniho zdravi provadi MAS nepovinné.

Na pracovniky, kteti provadéji administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti, se vztahuje ustanoveni o stietu
zajmu. Pfed zapocetim kontroly musi byt predlozeny etické kodexy. Pii vykonu administrativni kontroly a
kontroly ptijatelnosti musi byt uplatnéno pravidlo ¢tyf o¢i — nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezavislé
zkontrolovani a schvaleni druhym hodnotitelem. Hodnoceni nesmi byt provadéno spole¢né dvéma hodnotiteli ani
spole¢né konzultovano. Hodnotitelé zvazi, zda jejich soucasna ¢i minula spoluprace s Zadatelem nezaklada stret
zajmu ve smyslu potvrzeného prohlaseni o nepodjatosti.

Kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti provadi hodnotitel a schvalovatel. Hodnotitel je z fad zaméstnanct
kancelafe MAS a je vybran k danému projektu na zakladé pfifazeni vedoucim zaméstnancem SCLLD, ktery je
zaroven schvalovatel. V pripadé zjisténi stietu zajmu vedouciho zaméstnance SCLLD jako schvalovatele k
danému projektu, bude zastoupen statutdrnim zastupcem MAS. Hodnoceni bude provedeno jednim hodnotitelem
a zkontrolovano schvalovatelem, pii¢emz schvalovatel schvaluje hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost
hodnoceni hodnotitele.

V pfipadé, Ze pii administrativni kontrole MAS zjisti nedostatky podané zadosti, vyzve zadatele k doplnéni
7adosti o dotaci nebo jejich piiloh ve 1hiité do 5 pracovnich dni véetn&. Zadatel mize provést opravu maximalngé
dvakrat. V ptipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukonéi manazer PRV administraci zadosti o dotaci z
dvoda nesplnéni podminek Pravidel pro predlozeni zadosti o dotaci. O vysledku provedenych kontrol je zadatel
informovan manazerem PRV do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly e-mailem, jehoz ptilohou je dokument
s elektronickym podpisem zastupce MAS.

Manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD provadi zdznam do formulafe Zadosti o dotaci o vSech krocich
administrace a 0 dokumentech ptijatych/odeslanych v ramci procesu administrace zadosti o dotaci.

6 Hodnoceni a vybér projektii

Postupy pro hodnoceni a vybér projektti musi byt nediskriminacni a transparentni. Manazer PR PRV zajisti, aby
pii rozhodovani o vybéru projektd vefejné organy ani zadna z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49
% hlasovacich prav. Na vSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektii se vztahuje ustanoveni o stfetu
zajml. Pfed zahajenim hodnoceni a vybéru projektu ptedkladaji ¢lenové vybérové komise a programového
vyboru eticky kodex k rukam manazera PR PRV. Hodnoceni projektti provadi VK a vybér projektt provadi PV.
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6.1 Hodnoceni projekta VK

Cilem hodnoceni projektl je vyhodnotit kvalitu projektt s ohledem k napliovani vécnych cili SCLLD a umoznit
srovnani projektt podle jejich kvality. V kazdé Fichi je stanoven min. poéet bodd, ktery je nezbytné predlozenym
projektem dosahnout.

Hodnoceni podanych zadosti nasleduje po provedené administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti a musi byt
ukonceno maximalné do 20 pracovnich dnd od ukonceni administrativni kontroly. Manazer PR PRV posila do 5
pracovnich dnti po dokon¢eni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti projektové zadosti a piilohy, které
jsou pro hodnoceni nezbytné vSem ¢Elenim VK, ktefi nejsou pro hodnoceni dané Fiche ve stfetu zajmu — tato
skutecnost je prokazana predlozenim Etickych kodext. Ostatni ptilohy posilda manazer PR PRV na vyzvu ¢lent
VK.

Manazer PR PRV vypracuje kontrolni listy K jednotlivym zadostem, které jsou uréeny pro hodnoceni VK a
obsahuji prostor pro hodnoceni preferen¢nich kritérii véetné zdivodnéni bodovani a odkazu na konkrétni ¢ast
zadosti, identifika¢ni daje hodnotitele provadéjiciho hodnoceni, datum a ¢as hodnoceni. Hodnotitelé uvadi ke
kazdému kritériu odtivodnéni vysledku hodnoceni, které je v mezich preferencnich kritérii schvalenych pro danou
Fichi.

Hodnoceni kazdého projektu provadi nezavisle na sobé vzdy dva hodnotitelé vybrani ze ¢leni VK MAS vyjma
¢lent, ktefi mohou byt ve stfetu zajmu. Jmenovity vybér hodnotiteld provadi pfedseda VK ve spolupraci
s manazerem PR PRV tak, aby celkovy pocet projekti k hodnoceni byl rovnomérné rozdélen mezi vSechny
hodnotitele. Clenové VK nesmi hodnotit projekt Zadatele a rozhodovat o ném, pokud ve vztahu k projektu
zadatele existuje stiet zajml a ani ostatni projekty téze Fiche, které danému projektu konkuruji. V pribéhu
bodového hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat jakymkoli zptisobem se Zadateli.

Na zéakladé celkového primérného poétu dosazenych bodl (zprimeéruje se celkovy pocet dosazenych bodi na
zékladé dvou hodnoceni, nikoli jednotliva bodova kritéria) od dvou hodnotitelti, piedseda VK sestavi seznam
projektn, které splnily a které nesplnily minimalni bodovou hranici. Z projekti, které splnili minimalni bodovou
hranici dale predseda VK sestavi seznam vybranych projektu za kazdou Fichi zvlast a to sestupné, podle
dosazeného poctu bodl az do vyse alokace urcené pro danou vyzvu. Nasledné sestavi seznam projekttl presahujici
danou alokaci. Vyse uvedené seznamy jsou piilohou zapisu z jednani VK.

V pripadé shodného poctu bodi bude zvyhodnén projekt:
- S mistem realizace, které ma mén¢ obyvatel datu uvedenému v piislusné Fichi — v ptipadé vice mist realizace
se pocita dle priméru poctu obyvatel,
-V piipadé i této shody bodu bude zvyhodnén Zadatel s niz8i pozadovanou ¢astkou dotace.

V piipadég, ze u nékteré Fiche dojde k nedoCerpani alokace stanovené ve vyzvé bude tato alokace pievedena do
Fiche, jejiz alokace je s ohledem na podané zadosti nedostacujici. Finan¢ni alokace Fiche navysena i v piipadé
podpory hrani¢niho projektu (projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zaroven spliiuje
minimalni stanovenou vys$i bodi) a to pfevodem finan¢nich prostiedkt z Fiche, ktera nebyla vyéerpana. Pokud
ani po Cerpani finan¢nich prostfedkd na hrani¢ni projekty nebude alokace vycerpana, bude alokace prevedena do
dalsi vyzvy PRV a o rozdéleni mezi jednotlivé Fiche rozhodne PV.

Z jednani VK je pofizen pisemny zapis, ktery obsahuje identifikaci vyzvy, seznam prijatych zadosti o dotace,
informace o0 administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti, informace o pfipadném stfetu zajmi a seznam
hodnocenych projektti s uvedenim poctu pfidélenych boda.

Manazer PR PRV zaznamena vysledky bodového hodnoceni VK do formulare zadosti o dotaci.
8
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6.2 Vybér projektu PV

Vybér projektt k podpofe provadi PV a tento nasleduje po provedeni hodnoceni projekti VK ve lhité do 10
pracovnich dnt od ukonceni hodnoceni. Manazer PR PRV posila do 5 pracovnich dnil po dokonceni hodnoceni
¢lenim PV zapis z jednani VK v¢. piiloh, projektové zadosti a pfilohy, které jsou pro vybér nezbytné vSem
¢leniim PV, ktefi nejsou pro vybér v ramci dané fiche ve stfetu zajma — tato skute¢nost je prokazana predlozenim
Etickych kodexi. Ostatni pfilohy posila manazer PR PRV na vyzvu ¢lent PV.

Clenové PV provadi kontrolu hodnoceni VK a v p¥ipadé, Ze nenaleznou nesrovnalosti potvrdi rozhodnuti VK
vybér projektti k podpoie. Z jednani PV je pofizen pisemny zépis, ktery obsahuje identifikaci vyzvy, seznam
ptijatych Zadosti o dotace, informace o administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti, informace hodnoceni VK
a informace o pripadném stetu zajma. Pfiloho zapisu je seznam projektii vybranych k podpofte.

Manazer PR PRV zvefejni seznam vybranych a nevybranych zadosti o dotaci na svych webovych strankach ve
Thité do 5 pracovnich dnti od data ukonceni vybéru projektt a zaroven informuje zadatele, zda jeho zadost byla ¢i
nebyla vybrana k podpore. Informace je poskytovana e-mailem jehoz piilohou je dokument s elektronickym
podpisem zastupce MAS.

7 Predani projekti na RO SZIF

Vybrané zadosti o dotaci MAS elektronicky podepiSe a postoupi Zadatelim minimalné 3 pracovni dny pted
finalnim terminem registrace na RO SZIF stanoveném ve Vyzvé MAS. Zadatel pak svoji zadost o dotaci véetné
ptiloh posle pies sviyj ucet na PF na RO SZIF nejpozdéji do finalniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného
ve vyzvé MAS. Za piedani zadosti o dotace na RO SZIF v terminu stanoveném vyzvou odpovida v souladu
s Pravidly PRV pro operaci 19.2.1 vyhradné zadatel.

MAS pieda seznam vybranych a nevybranych zadosti o dotaci VK, prezen¢ni listinu a zapis zjednani VK vcetné
aktualniho slozeni VK na PV a doklad o schvaleni vybéru projekti PV vyborem elektronicky na RO SZIF
nejpozdéji do finalniho terminu registrace stanoveného ve vyzvé MAS. Nevybrané zadosti o dotaci (véetné téch,
u kterych byla ukoncena administrace pti kontrole) MAS zasle prostfednictvim PF do 5 pracovnich dnd od
terminu finalni registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

Piedani zadosti o dotaci a dalSi administrace projekti na RO SZIF se fidi platnymi Pravidly PRV pro operaci
19.2.1.

8 Postupy pro odvolani Zadatele proti administrace Zadosti o dotaci na MAS

Zadatelé o dotaci mohou po seznameni s vysledky hodnoceni vznést piipominky prostiednictvim Zadosti o
provéfeni postupu MAS, a to nejpozdéji do 15 pracovnich dnli ode dne provedeni pfislusného ukonu na MAS.
Odvolani projednd Kontrolni vybor a vyhotovi ztohoto jednani zapis, ktery je zvefejnén na webu MAS. O
vysledku kontroly je zadatel informovan e-mailem jehoz prilohou je piislusny zapis z jednani Kontrolniho
vyboru.

Odvolani zadatel predklada pisemné na adresu kancelate MAS ve lhité do 15 pracovnich dnl od provedeni
piislusného ukonu. Odvolani je pifezkoumano manazerem PR PRV a hlavnim zaméstnancem SCLLD, ktefi
vypracuji pisemnou reakci na toto odvolani, ktera bude piedloZena kontrolnimu vyboru.
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Kontrolni vybor ve 1htit¢ do 20 pracovnich dnti od doruceni odvolani Zadatelem danou véc projedna a o vysledku
uvédomi zadatelem zpisobem uvedenym vyse. Pokud zadatel nesouhlasi s vysledkem ptezkumu na MAS, obrati
se s zadosti o pfezkum na RO SZIF a informuje o tomto kroku MAS.

Postup pro odvolani zadatele na RO SZIF se tidi platnymi Pravidly PRV pro operaci 19.2.1.

9 Postupy pro posuzovani zmén projektii

Zménové Fizeni probiha prostiednictvim PF. Zadatel vygeneruje Zadost o zménu, kterou piedklada
k odsouhlaseni MAS, a to ve Ihiité 7 pracovnich dni pred terminem podani Zadosti o zménu na RO SZIF.

MAS provadi kontrolu podané zadosti o zménu a jejich priloh. V ptfipadé nesrovnalosti vyzyva zadatele
k dopInéni predlozené zadosti nebo jejich ptiloh e-mailem jehoz ptilohou je dokument opatfeny elektronickym
podpisem zastupce MAS.

Po odstranéni vad zadosti o0 zménu zastupce MAS zadost verifikuje a vraci zadateli k dal§imu administraci zadosti
o zménu prostiednictvim PF.

Ostatni postupy se fidi platnymi Pravidly PRV pro operaci 19.2.1.
10 Opatreni proti stietu zajmui

Zamezeni stietu zajmu se tyka procesu administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti, hodnoceni a vybéru
projektu a ptipadné kontroly procesu administrace zadosti na MAS.

Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekti podepisi pied zahajenim hodnoceni Eticky kodex (viz
pfiloha €. 1 téchto IP). Osoby, které jsou ve vztahu k ur€itému projektu ve stfetu z4jmd, se nesmi podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd v ramci konkrétni Fiche, které danému projektu pii
vybéru projektd konkuruji. Pokud néktery hodnotitel dostane k hodnoceni projekt, ke kterému by nemohl
zaujmout nezaujaté stanovisko, pfevezme tento projekt jiny hodnotitel a soucasné se ptivodni hodnotitel zdrzi
jakéhokoli hodnoceni dalich zadosti podanych do stejné Fiche. V piipadé hodnoceni a vybéru projektd, kde je
zadatelem MAS, se nesmi osoby, které pfipravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektd v dané
vyzvé, osoby, které se podilely na ptipravé projektu, jsou uvedeny v zapisu z jednani organu MAS. Z jednani
odpovédnych organtit MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektt je vzdy potfizen pisemny zépis, ktery musi
obsahovat minimalné datum, ¢as a misto jednani, jmenny seznam tc¢astnikl s uvedenim zastupovanych subjektd,
piehled hodnocenych projekti a jejich bodové hodnoceni.

Eticky kodex uvadi postupy pro zamezeni korupéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k
zadatelim. Osoby podilejici se na kontrole, hodnoceni ¢i vybéru projekti, ktefi jsou ve stfetu zajmut jsou povinni
o této skutecnosti informovat manazera PR PRV a hlavniho zaméstnance SCLLD pted provedenim konkrétnich
krokd kontroly, hodnoceni &i vybéru, piipadné neprodlené po zjidténi této skutenosti. Clenové VK a PV, kteii
jsou ve stfetu zajmu, se nebudou podilet na hodnoceni a vybéru dané¢ho projektu ani ostatnich projekta, které
danému projektu pii hodnoceni a vybéru konkuruji v dané Fichi. VK, ktera provadi hodnoceni a PV, ktery
provadi vybér projektd, fadné zdivodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo ziejmé na zakladé, ¢eho bylo
ptislusné rozhodnuti u¢inéno.
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11 Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Odpovédnost za nasledujici provadéné ¢innosti v rdmci zajisténi auditni stopy, archivace, spoluprace s externimi
subjekty:

- Archivace veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD — manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec
SCLLD

- Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektim — manazer PR PRV
a hlavni zaméstnanec SCLLD

- Informovéni RO IROP ve véci auditii a kontrol na MAS — manazer PR PRV a hlavni zamé&stnanec SCLLD

Manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD archivuji dokumentaci podle Skarta¢niho a archivac¢niho a
archivacniho fadu organizace, neni-li stanoveno v pravnich pfedpisech EU jinak. (http://www.mas-
svetovina.cz/mas-1/dokumenty/archivacni-a-skartacni-rad-mas-svetovina-ops-140.html?kshowback=).

Postup pro archivaci podptirné dokumentace, napi. komunikace se zadateli, prezentace ze seminait pro Zadatele,
prezencni listiny, zapisy z jednani si stanovi MAS samostatne¢.

12 Nesrovnalosti a stiZznosti

Odpovédnost za nasledujici provadéné ¢innosti v ramci vytizovani nesrovnalosti a stiznosti:

- Hlaseni podezieni na nesrovnalost — manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD

- Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti — KV

- Sepsani pisemného zadznamu Vv pfipad€¢ ustniho podani stiznosti — manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec
SCLLD

- Vyzvani zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postrada nékteré informace — manazer PR PRV a hlavni
zaméstnanec SCLLD

- Postoupeni stiznosti pfislusnému subjektu implementaéni struktury ¢i jinému spravnimu organu v piipadg, Ze
MAS neni pfislu$na k vytizeni stiznosti — manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD

MAS podanou stiznost vyfidi v nejkrat$i dobé, nejpozdé&ji do 60 kalendainich dnti od jejiho doruceni. Stanovenou Ihiitu
lze piekrodit, nelze-li v jejim prub&hu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené lhuté musi byt
stéZovatel rovn€z vyrozumén o vyfizeni stiznosti. V piipad¢, ze MAS je dorucena stiznost, kterd se netyka postupt
MAS, vyfidi tuto bezodkladné hlavni zaméstnanec SCLLD.

13 Komunikace s zZadateli a partnery

Komunikaci s zadateli s pfijemci zajistuje Vramci PR PRV manaZer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD.
Konzultace MAS s zadateli a pfijemci poskytuje bezplatné k piipravé projektu a k navrhovanym zménam projekti,
stejné tak i realizaci seminai a workshopi uréenych pro zadatele.

Komunikace s zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace v PF, ptipadné e-
mailem, postou nebo osobné. Kancelat MAS odpovida na dotazy do 10 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS.
Manazer PR PRV a hlavni zaméstnanec SCLLD poskytuje i osobni konzultace pfedevsim v prostorach pracovisté
MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych strankach uvadi konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby. Na
zaklad¢ telefonické komunikace je mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultacnim hodinam.
Z osobniho setkani vznikne zapis.

Hlavni zaméstnanec SCLLD a IT technik je odpovédny za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim
z typu komunikace.

11


http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/dokumenty/archivacni-a-skartacni-rad-mas-svetovina-ops-140.html?kshowback=
http://www.mas-svetovina.cz/mas-1/dokumenty/archivacni-a-skartacni-rad-mas-svetovina-ops-140.html?kshowback=

EVROPSKA UNIE /\
Evropsky zemé&délsky fond pro rozvoj venkova s i « MAS
Evropa investuje do venkovskych oblasti AL - S vetfovina
Program rozvoje venkova PROGRAM ROZVOJE VENKOVA am—

14 Pfilohy

Prohlaseni o neexistenci stiretu zajmu a eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu z PR PRV predloZenych na zakladé vyzvy MAS Svétovina, o.p.s.

VYzva €. covivvvninenncninnnns

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu
z Programu rozvoje venkova (dale jen ,,PRV*), pfijimam nasledujici zasady (dale také ,,Eticky kodex*).

Obecné zasady:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vetejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfindsi nebo by mohl piinést dotCené osobé nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické
osobe¢, kterou tato osoba zastupuje na zakladé¢ zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rimci implementace PRV pro
svllj osobni zajem Ci v z4jmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mlcenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v prubéhu hodnoceni a vybéru dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost Mistni akéni skupin€ a na hodnoceni a vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupin€ a nebude se zadnym zpiisobem
podilet na hodnoceni a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. Soucasné se nebude podilet na hodnoceni a vybéru projektd, které danému
projektu ve vyzvé konkuruji.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazéana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatiicnému vlivu
jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho /fji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v¢etné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a ptijmeni:

Datum: Podpis:
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